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Mensaje del Presidente 
 
 

En el presente Informe Anual de Actividades se describen ampliamente las acciones 

realizadas por parte de esta organización durante el año 2023, acciones alineadas con la 

Convención sobre los Derechos de las Persona con Discapacidad cuyo impacto final es la 

mejora en la calidad de vida de la comunidad con discapacidad de nuestro país. 

Avanzamos en la ejecución de diversas estrategias para continuar nuestro crecimiento 

sostenible y hacer una diferencia positiva en nuestra comunidad con discapacidad. 

Gracias al trabajo en equipo de nuestros colaboradores y voluntarios, entregamos resultados 

significativos incidiendo en nuevos entornos y sentando las bases de nuevos proyectos y 

colaboraciones. 

En 2023 potenciamos nuestro desempeño con iniciativas deportivas que nos 

permitieron salir fortalecidos, fortaleciendo vínculos con la sociedad civil e instituciones públicas 

de diversas regiones del país. 

Nos fortalecemos y creamos, en comunidad, espacios seguros que promueven la 

equidad y la participación de todas las personas hacia una Visión 2030 más justa y sostenible. 
 
 

FERMÍN PONCE LEÓN 
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Introducción 
Este documento plasma las seis estrategias y acciones de nuestra organización, las 

cuales están ancladas a una perspectiva social y de derechos de la discapacidad. 

El ejercicio de los derechos a través de herramientas de accesibilidad nos permiten alcanzar 

metas cada vez más amplias y no dejar a nadie atrás. 

Este informe contiene una breve descripción de la organización, misión, visión y objetivo 

institucional, así como las seis estrategias que fundamenta nuestro quehacer profesional y 

social y las actividades que emanan de éstas para el logro de objetivos que nos permitan la 

sostenibilidad  en la mejora de la calidad de vida de las personas con discapacidad. 
 
Sobre Inclusión con Equidad 
 
Constitución Legal: 2015 

Clave Única de Inscripción al Registro CLUNI: 2016 

Registro ante DIF Nacional (DNIAS): 2019 

Autorización para recibir donativos (nacionales y extranjeros): 2020 

 

Se formó en 2015 por un equipo de cinco personas con discapacidad visual, con un 

enfoque multidisciplinario y transversal con perspectiva de género en materia de accesibilidad y 

larga trayectoria en el desarrollo de experiencias inclusivas en México.  

Con un Enfoque Basado en la Comunidad, actualmente desarrolla actividades en los 

siguientes ámbitos de incidencia: Turismo inclusivo, Empleo, Cultura, Educación y Deporte 

inclusivo. 

 

Misión 
Promoción de los derechos de las personas con discapacidad incidiendo con proyectos 

transversales que fomenten la igualdad y no discriminación, el derecho a la vida independiente, 

la igualdad de género, el acceso a la información, el derecho a la educación, a un empleo digno 

y la participación en la vida cultural y al ocio. 
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Visión 
Convertirse en un referente y firme promotor de los derechos marcados en la Convención de 

las Personas con Discapacidad, abriendo espacios en donde se visibilice la presencia y 

participación en los ámbitos turísticos, laborales, educativos y deportivos de personas con 

discapacidad. 

 
Objetivo 
Promover los derechos de las personas con discapacidad incidiendo con proyectos que 

fomenten la igualdad y no discriminación, el derecho a la vida independiente, la igualdad de 

género, el acceso a la información, a la educación, a un empleo digno y la participación en la 

vida cultural y el ocio. 

 

Beneficiarios 
Se brinda atención a la niñez, jóvenes y adultos con discapacidad en comunidades rurales y 

urbanas. 

Programas estratégicos 
 

1.​ Viajando en corto 
○​ Creación de viajes inclusivos para la comunidad con discapacidad:  

Tifloencuentro 2019, pág. 26-29           Viaje Teotihuacan 26 de Noviembre 2022 

 

Viaje a Quintana Roo 2023 

 

2.​ Servicio social 
○​ Convenios con universidades privadas y públicas como: UNAM, UNITEC y 

Universidad Insurgentes, para que sus estudiantes, de diversas disciplinas, 

realicen su servicio social en los proyectos de la organización. 
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https://issuu.com/revista.turismo.inclusivo/docs/divulgaci_n_acad_mica_rlti__06/1
https://youtu.be/hMF6O7NybfM
https://www.facebook.com/share/p/A7HigXE4TMcnmi53/


 

 

 

 

3.​ Empleo  
○​ Favorecer el autoempleo de las personas con discapacidad visual a través del 

proyecto Visión Natural en vinculación con Bonafont y AMIDEVI.  

 

4.​ Talleres y consultoría 
○​ Talleres de toma de conciencia para funcionarios públicos y sector privado. 

○​ Consultoría en temas relacionados con el uso y aprendizaje del sistema braille. 

 

5.​ Deporte 
○​ El proyecto Garra Azteca busca fomentar el deporte de las personas con 

discapacidad visual a través de diversas actividades como: 

■​ La Carrera Azteca por la Inclusión corre con Garra, busca la 

sostenibilidad de este proyecto semillero de atletas con discapacidad 

visual. El evento es anual, en el marco del día internacional de las 

personas con discapacidad, con dos sedes: CDMX y Guadalajara. 

■​ Entrenamientos deportivos con el equipo de atletas y voluntarios de 

Garra Azteca que fomenten la toma de conciencia hacia el trato de 

personas con discapacidad e inviten a formar parte del proyecto. 

 

Reportaje de Brut México  ​ ​ ​  Reportaje de TitanSportsMx 

 

 

6.​ Cultura  
○​ Eventos culturales con artistas con discapacidad a beneficio de nuestros 

proyectos. 

○​ Registro y difusión del patrimonio cultural de la comunidad con ceguera en 

México, como nuestro lenguaje encriptado: El Carolín. 

El Carolín y sus antecedentes comunitarios 
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https://linkr.bio/GarraAzteca
https://www.instagram.com/tv/CeUDTX1LnNi/?igshid=YmMyMTA2M2Y%3D
https://youtu.be/TJITFzZyCw8
https://drive.google.com/file/d/1fvDEP2WudMb0GFymNSE-Kkv6HskjM4Ot/view?usp=share_link


 

 
 
 

Actividades  
 

●​ Viajes en corto 
Se realizaron dos viajes inclusivos: 

 

1.​ Destino: Zacatlán de las manzanas, realizado en mayo del 2023, contamos con 

5 viajeros con discapacidad y 8 sin discapacidad. Viaje a Zacatlán de las 

manzanas 

 

2.​ Destino: Quintana Roo, del 5 al 13 de agosto del 2023. Contamos con 26 

viajeros con discapacidad, 27 sin discapacidad. Visitamos los siguientes lugares: 

○​ Campamento “Aventuras”, sitio privado cerca de Bacalar. Recorrido por 

una emblemática zona arqueológica; así como Calderitas y la ciudad de 

Chetumal. 

○​ Laguna de los Siete colores sobre un pontón, embarcación tipo mini yate. 

○​ Cenote Azul, famoso en la región por su belleza y el Fuerte de San Felipe 

y su historia. 

○​ En Mahahual, paraíso de mar azul turquesa con hermosas playas y gran 

biodiversidad de flora y fauna, y considerada por muchos la playa más 

bonita del estado de Quintana Roo y el Caribe mexicano. 

○​ Recorrido a bordo de lanchas por los Rápidos de Xul-Ha, río abajo, 

rodeado de naturaleza y nacimientos de agua cristalina.  

○​ Laguna Milagros en Chetumal, ubicada cerca del campamento.  

○​ Playa del Carmen, conformada, a su vez, por diferentes playas públicas y 

privadas; así como de su famosa Quinta Avenida. 

○​ Recorrido en ferry de lujo con música en vivo, rumbo a la Isla de 

Cozumel.  
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https://www.facebook.com/share/p/rUkNsTr8W5qKjW8r/
https://www.facebook.com/share/p/rUkNsTr8W5qKjW8r/


 

 

 

 

 

 

Nuestros viajeros en Bacalar 

 

 

 

●​ Eventos culturales 
 

○​ Evento: Del piano al braille, a beneficio de Garra Azteca, con la participación de 

una atleta con discapacidad visual al chelo y un voluntario al piano. Fecha: 14 de 

octubre, en Foro Lenin. Se contó con la asistencia de 250 personas y el 

patrocinio de José Cuervo en alianza con la Fundación CONCAMIN.  

 

Invitación Del piano al braille​​ ​ Del piano al braille 
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https://www.facebook.com/watch/?v=299093596175682&rdid=LhfQrhbBBW4YhKa0
https://www.facebook.com/share/p/oGsRDjUxMcBZWWqx/


 

 

 

 

 

●​ Capacitación y consultoría 
○​ Taller sobre Concientización sobre personas con discapacidad visual en el 

ámbito deportivo, en el Sope del Bosque de Chapultepec, para 25 participantes 

de la empresa AIG. Se llevó a cabo el día 30 de mayo del 2023. 
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○​ Taller de Conciencia, accesibilidad y no discriminación en el ámbito de la 
discapacidad, impartido en el mes de abril del 2023 en el Fondo de 

Capitalización e Inversión del Sector Rural FOCIR para 60 funcionarios públicos 

de esta institución. Se impartieron tres módulos: 1.- Los modelos 

teórico-históricos de la discapacidad, 2.- Accesibilidad, 3.-Deporte inclusivo. 

 

 

 

Actividad lúdica: Deficientes y barreras 
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Accesibilidad web 

 

 

●​ Deporte 
○​ Carrera Azteca por la Inclusión corre con Garra,  edición 2023 en CDMX 

Se realizó en la primera sección del Bosque de Chapultepec el 02 de diciembre 

del 2023, en el marco del día internacional de las personas con discapacidad. 

Las categorías fueron: 10km, 5km y una caminata a ciegas de 2km. 

Se contó con 500 participantes, público en general con y sin discapacidad, 

integrantes de OSC y colaboradores de diversas empresas privadas y 

patrocinadores. 
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https://www.facebook.com/share/p/U99VsYDztmaSn9E2/
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○​ Carrera Azteca por la Inclusión  edición 2023 en Guadalajara. 
Se realizó en la Unidad Deportiva Tucson de COMUDE Guadalajara, el día 26 

de noviembre del 2023 a beneficio de la adquisición de bastones blancos para la 

comunidad con discapacidad visual. Las categorías fueron: 4.5km y una 

caminata a ciegas. 

Se contó con 145 participantes, público en general con y sin discapacidad, 

integrantes de OSC y colaboradores de diversas empresas privadas y 

patrocinadores. 
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○​ Entrenamientos deportivos.  

■​ El día 06 de octubre del 2023 en el Bosque de Aragón, se realizó una 

activación física con los atletas y guías de Garra Azteca, con la finalidad 

de enseñar los principios básicos para guiar a una persona con 

discapacidad visual en el atletismo. Contamos con 14 participantes. 

 

■​ El día 18 de noviembre de 2023 se realizó una activación similar con 6 

participantes en el Bosque de Chapultepec. 

 

 

 

Entrenamiento en Bosque de Aragón 
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Entrenamiento en Bosque de Aragón 
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Logros alcanzados 
●​ El Centro Mexicano para la Filantropía Cemefi nos otorgó la Acreditación en 

Institucionalidad y Transparencia 2023 (AIT). Esta certificación es un proceso que 
evalúa las buenas prácticas para organizaciones de la sociedad civil en nuestro país. 

●​ Nuestro Presidente Fermín Ponce León lideró la Caminata por el bastón blanco, día 
15 de octubre del 2023, la cual tuvo el objetivo de visibilizar la importancia del bastón 
blanco y la importancia de guiar a una persona ciega usuaria de este bastón, así como 
el derecho al desplazamiento y la accesibilidad en los espacios urbanos de esta 
población. 

●​ Formamos parte del Comité organizador de la Alianza Nacional por la Inclusión Sexual 
de las Personas con Discapacidad, cuyo evento Rumbos para la Inclusión, se llevó a 
cabo el día 02 de diciembre del 2023 en el Complejo Cultural los Pinos. 

●​ El 14 de diciembre del 2023, el presidente de la Confederación, José Abugaber, junto a 
su esposa, la presidenta de la Fundación Concamin, Sandra Pérez, sostuvieron un 
desayuno con nuestros integrantes de Garra Azteca e Inclusión y Equidad, en donde 
recibimos el reconocimiento con el “Corazón de los Industriales”. 

●​ El día 10 de diciembre del 2023 recibimos la Donación de camioneta para nuestros 
proyectos de Viajes inclusivos y los eventos de Garra Azteca, por parte de CANACAR 
México. 
 

●​ Durante el 2023 logramos contar con un trabajador afiliado al IMSS, como parte de la 
alianza con AMIDEVI y Bonafont para el Proyecto Visión Natural. 
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https://www.facebook.com/CongresoSexDisca
https://www.facebook.com/CongresoSexDisca
https://www.facebook.com/share/p/HRXTdDtXMVaqCnqg/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Teléfono de oficina: (55) 2345-6915 

 

Correo electrónico: inclusionconequidadac@gmail.com 

 

Página web: http://inclusionconequidad.org.mx/ 

 

Redes sociales: Facebook 

 

 

 

 

 

18 

mailto:inclusionconequidadac@gmail.com
http://inclusionconequidad.org.mx/
https://www.facebook.com/inclusionconequidadac

	 
	 
	INFORME ANUAL  
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Mensaje del Presidente 
	Introducción 
	Programas estratégicos 
	Actividades  
	 
	 
	Logros alcanzados 

